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DEVELOPPEMENT ¥ DES HOMMES
ET DES ORGANISATIONS

Formation de Formateurs Niveau 3

Finalités :

* Acquérir les techniques d’ingénierie permettant
de mettre en place un dispositif complet de
formation.

A qui s’adresse cette formation :

* Formateurs ou chatgés de formation souhaitant
professionnaliser leurs pratiques en matiere
d’'ingénierie de formation.

Programme:
Analyser les besoins en formation

- L’analyse du contexte
- Les outils d’analyse de besoin

Elaborer un cahier des charges
- Les utilisateurs du cahier des charges
- Latrame d’un cahier des charges
- Les objectifs en ingénierie
- Les différents types de demandes

Répondre a un cahier des charges
- Latrame de la proposition
- L’élaboration du dispositif de formation
- L’inventaire pédagogique du consultant-formateur
- Laphase de rédaction de la proposition

Concevoir un produit pédagogique
- L’identification des objectifs
- Le choix des contenus
- La selection des méthodes
- Les vérifications pédagogiques

Evaluer une intervention de formation
- Les acteurs de I'évaluation
- Les criteres d’évaluation
- Les différents niveau d’évaluation
- Les 3 cas de figure de I'évaluation
- Le dispositif d’évaluation.

Profil animateur :

Pierre-Jean Bresous

Certifié Formateur Consultant, Pierre-
Jean a exercé depuis une trentaine
d’années les différents métiers de la
formation : formateur-consultant,
responsable pédagogique, responsable
de formation, dirigeant de cabinet de
formation. Il est co-fondateur de Capitan.
Il a permis a plus de 6000 professionnels
de transmettre leur savoir faire au sein de
leurs entreprises.

Pédagogie:

L’emploi d’un jeu pédagogique permet
aux participants de simuler les étapes
de l'ingénierie de formation.

Prochaines sessions:

Dates mises a jour depuis notre site
web :
www.capitan-conseil.fr

Durée:
4 jours (28 heures)

Lieu:
Paris

Prix:
1995 € (H.T)

Contact:

Pierre-Jean Brésous
Pj.bresous@capitan-conseil.fr



